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PROGRAM SZKOLENIA:

Zakres

Liczba godzin
w — wyklad
¢ — éwiczenia
e - egzamin

Omowienie wymagan normy EN ISO 14001:2015.

Zintegrowana struktura wymagan dla systeméw zarzadzania
(Kontekst organizacji, Przywodztwo, Planowanie, Wsparcie,
Sterowanie operacyjne, Ocena wydajnosci, Doskonalenie).
Zarzadzanie ryzykiem i mozliwosciami w odniesieniu do aspektow
srodowiskowych.

Zarzgdzanie udokumentowang informacja jako wartos¢ dowodowa
systemu zarzgdzania Srodowiskowego.

4 godziny (w)

Geneza normy ISO 50001:2011 - od ISO 14001 poprzez EN 16001
do ISO 50001.

Omowienie systemu zarzgdzania energig wedlug normy EN ISO
50001:2011. Wymagania prawne zwigzane z systemami zarzadzania
energig.

1 godzina (w)

Zasady audytowania wedtug PN-EN ISO 19011:2012. Cele audytu i
rodzaje audytow, postepowanie etyczne, rzetelnos¢, starannosc,
niezalezno$¢, opieranie si¢ na dowodach, planowanie

1 przygotowanie audytu.

Przeprowadzenie audytu: ocena dokumentacji, przygotowanie
dokumentéw roboczych, spotkanie otwierajgce, ocena zgodnosci:
pojecie niezgodnosci, spostrzezen, potencjaléw i pozytywow,
spotkanie zamykajace, przygotowanie raportu z audytu.

1 godzina (w)

Dokumentowanie i gradacja niezgodnosci, analiza przyczyn
wystapienia niezgodnosci, dziatania korekcyjne, korygujace,
zapobiegawcze, ocena skutecznosci dziatan, raport z audytu.

1 godzina (w)

Egzamin.

1 godzina (e)
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